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                                                                                        ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΩΝ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ  
ΚΑΙ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ 10/31-03-2025 ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ 
 

Αριθ. Απόφασης: 63/2025 
 

Θέμα 2ο: «Πρόσληψη προσωπικού ορισμένου χρόνου μέσω προγράμματος της Δ.ΥΠ.Α.». 
 

Την 31η Μαρτίου 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 12.30 η Δημοτική Επιτροπή συνήλθε σε έκτακτη 
συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Ηράκλειας, ύστερα από την με 
αρ. πρωτ. 3611/31-03-2025 πρόσκληση του Προέδρου της, που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο 
ανακοινώσεων του Δήμου και γνωστοποιήθηκε στα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής και στον Γενικό 
Γραμματέα του Δήμου Ηράκλειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως 
αυτό ισχύει, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Πριν από την 
έναρξη της συνεδρίασης αυτής, ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αυτό ισχύει, αφού σε σύνολο επτά (7) μελών παρόντα 
ήταν τέσσερα (4). Τον κ. Χρήστο Μπαλάσκα αναπλήρωσε ο κ. Αναστάσιος Νεόλιαντζης. 

 
        Παρόντες οι : 
 
 

 Απόντες οι: 

 Όνομα Επώνυμο Πατρώνυμο Αξίωμα     Ονοματεπώνυμο 

1 Δήμος Κοσμίδης Ναπολέων Πρόεδρος 
1. Δημήτριος Τζήκας 
2. Χρήστος Μπαλάσκας  

2 Αναστασία (Νατάσα) Χαλκίδου Παναγιώτης Μέλος 
3. Κωνσταντίνος Αραμπατζής  
4. Γεώργιος  Κουτσάκης 

3 Ιωάννης Αβραμίδης Ιωάννης Μέλος Οι οποίοι δεν προσήλθαν 

4 Αναστάσιος  Νεόλιαντζης Πασχάλης Αναπλ. Μέλος αν και κλήθηκαν νόμιμα 

 
Στη συνεδρίαση συμμετείχε ο Γενικός Γραμματέας του Δήμου Ηράκλειας κ. Νικόλαος Γκόγκας. 
 
Επίσης στη συνεδρίαση συμμετείχε η υπάλληλος του Δήμου κ. Αλεξάνδρα Παπαδοπούλου για την 

τήρηση των πρακτικών της συνεδρίασης. 
 
Μετά τη διαπίστωση απαρτίας ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
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Συνεχίζοντας ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής ανέφερε ότι η συνεδρίαση έχει κατεπείγοντα 
χαρακτήρα, αφού επιβάλλεται άμεσα η λήψη απόφασης υποβολής αίτησης στη Δ.ΥΠ.Α., λόγω του 
περιορισμένου αριθμού των θέσεων εργασίας. 

       
Η Δημοτική Επιτροπή ομόφωνα συμφώνησε με το κατεπείγον του θέματος της συνεδρίασης 

 
Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής κατά την εισήγηση του δεύτερου θέματος, ανέφερε  ότι 

ετέθη υπόψη των μελών της Δημοτικής Επιτροπής η υπ’ αρ. 2975/18-03-2025 εισήγηση του Τμήματος 
Διαχείρισης Ανθρωπίνου Δυναμικού του Δήμου Ηράκλειας, η οποία έχει ως εξής:  

 
«Με την υπ’ αρι4461/2025(ΦΕΚ 676/Β/18-02-2025) Κοινή Υπουργική Απόφαση «Τροποποίησης 

της υπ΄αρ.ιοικ.28286/450/20-6-2017 (Β- 2307) κοινής υπουργικής απόφασης προβλέπεται η  επέκταση 
του προγράμματος απασχόλησης για ανέργους ηλικίας 55 έως 74 ετών με  6.000 θέσεις εργασίας, 
διάρκειας ενός έτους με δυνατότητα παράτασης για ένα ακόμα έτος σε φορείς του δημοσίου και σε  
Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α’ βαθμού.  

Ο Δήμος μας έχει ενταχθεί σε πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση μακροχρόνια 
ανέργων ηλικίας 55-67, σύμφωνα με το Α.Π. 42119/15-7-2020. 

   Το πρόγραμμα επιχορηγεί το 75% μισθού και εισφορών το υπόλοιπο καλυπτόμενο από τον 
εκάστοτε Δήμο). Η υποβολή των αιτήσεων γίνεται αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο από την 10η 
Μαρτίου 2025 

Οι δυνητικά δικαιούχοι, οφείλουν να έχουν εκδώσει τις σχετικές αποφάσεις δέσμευσης πίστωσης 
για τα έτη κατά τα οποία προτίθενται να απασχολήσουν τους ωφελούμενους. 

Κατά την υποβολή της ηλεκτρονικής αίτησης αποστέλλουν συνημμένα και τις σχετικές αποφάσεις 
του αρμοδίου οργάνου για την έγκριση ανάληψης δέσμευσης της πίστωσης, ειδάλλως δεν είναι δυνατή 
η υπαγωγή τους στο πρόγραμμα. 

Το προσωπικό που δύναται να απασχοληθεί στους ανωτέρω φορείς δεν πρέπει να υπερβαίνει το 
15% του υφιστάμενου προσωπικού (τακτικών υπαλλήλων και υπαλλήλων με σχέση εργασίας αορίστου 
χρόνου) 

Σύμφωνα με τα σημερινά δεδομένα το σύνολο των ενεργών υπαλλήλων του Δήμου Ηράκλειας 
ανέρχεται σε 77 μονίμους και 25 ΙΔΑΧ συνολικά 102 άτομα.  

Για τους λόγους αυτούς εισηγούμαστε: 
Προτείνεται η υποβολή αίτησης στη ΔΥΠΑ για την ένταξη στο πρόγραμμα δεκατριών (13)  

εργαζομένων, πλήρους απασχόλησης, με τις κάτωθι ειδικότητες: 
• Εξι (6) Εργάτες γενικών καθηκόντων  
• Έναν (1)Εργάτη καθαριότητας 
• Έναν (1) Βοηθό χειριστή JCB 
• Έναν (1) υπάλληλο γραφείου (ΔΕ) 
• Τρεις (3) οδηγούς 
• Έναν (1) Ηλεκτρολόγο 

Στα πλαίσια της υπ’ αρ. 4461/2025 (ΦΕΚ 676/Β/18-02-2025) Κοινής Υπουργικής Απόφασης 
«Τροποποίησης της υπ΄αρ.οικ. 28286/450/20-6-2017 (Β-2307) κοινής υπουργικής απόφασης 
προβλέπεται η επέκταση του προγράμματος απασχόλησης για ανέργους ηλικίας 55 έως 74 ετών με  
6.000 θέσεις εργασίας, διάρκειας ενός έτους με δυνατότητα παράτασης για ένα ακόμα έτος σε φορείς 
του δημοσίου και σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α’ βαθμού». 

   Η λήψη της απόφασης κρίνεται επείγουσα λόγω των επιτακτικών αναγκών σε προσωπικό 
καθώς έχουν αποχωρήσει ήδη 16 άτομα του προγράμματος 55-67 λόγω συμπλήρωσης του χρονικού 
διαστήματος των δύο ετών. 

 Το θέμα θεωρείται επείγον λόγω του περιορισμένου αριθμού των θέσεων εργασίας». 
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Στη συνέχεια ο Πρόεδρος ανέφερε  ότι ετέθη υπόψη των μελών της Δημοτικής Επιτροπής η υπ’ 

αρ. 3184/20-03-2025 βεβαίωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και Μισθοδοσίας του 
Δήμου Ηράκλειας που αφορά στη δυνατότητα κάλυψης της δαπάνης μισθοδοσίας και εργοδοτικών 
εισφορών για την πρόσληψη δεκατριών (13) υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ. με επιδοτούμενο πρόγραμμα της 
Δ.ΥΠ.Α. για την απασχόληση ανέργων ηλικίας 55 έως 74 ετών, διάρκειας έως δύο (2) ετών. Ανάλογη 
πίστωση, πρόσθεσε, θα προβλεφθεί και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών.  

 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε την Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. 
 
Η Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε τον Πρόεδρό της, έλαβε υπόψη τις διατάξεις των άρθρων 72 

και 74Α του Ν. 3852/2010 όπως ισχύουν, την υπ’ αρ. 3184/20-03-2025 βεβαίωση του Τμήματος 
Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και Μισθοδοσίας του Δήμου Ηράκλειας,  την υπ’ αρ. 2975/18-03-2025 
εισήγηση του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρωπίνου Δυναμικού του Δήμου Ηράκλειας και τις διατάξεις 
που αναφέρονται σε αυτήν και μετά από διαλογική συζήτηση   

 
αποφασίζει ομόφωνα 

1. Εγκρίνει την υποβολή αίτησης ένταξης του Δήμου Ηράκλειας στο πρόγραμμα της Δ.ΥΠ.Α (υπ’ αρ. 
4461/2025(ΦΕΚ 676/Β/18-02-2025) Κοινή Υπουργική Απόφαση «Τροποποίησης της υπ΄αρ.οικ. 
28286/450/20-6-2017 (Β-2307) κοινής υπουργικής απόφασης προβλέπεται η  επέκταση του 
προγράμματος απασχόλησης για ανέργους ηλικίας 55 έως 74 ετών με  6.000 θέσεις εργασίας, 
διάρκειας ενός έτους με δυνατότητα παράτασης για ένα ακόμα έτος σε φορείς του δημοσίου και σε  
Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α’ βαθμού), δεκατριών (13)  εργαζομένων, πλήρους 
απασχόλησης, με τις κάτωθι ειδικότητες: 

• Έξι (6) εργάτες γενικών καθηκόντων  
• Έναν (1) εργάτη καθαριότητας 
• Έναν (1) βοηθό χειριστή JCB 
• Έναν (1) υπάλληλο γραφείου (ΔΕ) 
• Τρεις (3) οδηγούς 
• Έναν (1) ηλεκτρολόγο 

2. Η παρούσα απόφαση να αναρτηθεί στο διαδίκτυο. 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 63/2025. 

 
Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης η συνεδρίαση λύθηκε στις  12:40. 
Συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως ακολούθως: 
 

            Ο Πρόεδρος 
της Δημοτικής Επιτροπής 

Τα μέλη 
της Δημοτικής Επιτροπής 

  

Ακριβές Απόσπασμα 
Ηράκλεια 31-03-2025 

Ο Πρόεδρος 
της Δημοτικής Επιτροπής 

 
 

Δήμος Κοσμίδης 
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